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Instrukcja dla zdajacego

1.

2.
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12.

Sprawdz, czy arkusz egzaminacyjny zawiera 8 stron. Ewentualny brak stron lub inne usterki zglos
przewodniczacemu zespotu nadzorujacego.

Do arkusza dotaczona jest KARTA ODPOWIEDZI, na ktérej w oznaczonych miejscach:

— wpisz oznaczenie kwalifikacji,

— zamaluj kratke z oznaczeniem wersji arkusza,

— wpisz swdj numer PESEL*,

— wpisz swojg datg urodzenia,

— przyklej naklejke ze swoim numerem PESEL.

Arkusz egzaminacyjny zawiera test sktadajacy si¢ z 40 zadan.

Za kazde poprawnie rozwigzane zadanie mozesz uzyskac¢ 1 punkt.

Aby zda¢ czg¢$¢ pisemng egzaminu musisz uzyska¢ co najmniej 20 punktow.

Czytaj uwaznie wszystkie zadania.

Rozwigzania zaznaczaj na KARCIE ODPOWIEDZI dlugopisem lub pidrem z czarnym tuszem/
atramentem.

Do kazdego zadania podane sg cztery mozliwe odpowiedzi: A, B, C, D. Odpowiada im nast¢pujacy
uktad kratek w KARCIE ODPOWIEDZI:

Al | [g] | [€] | [O]

Tylko jedna odpowiedz jest poprawna.
Wybierz wlasciwa odpowiedz i zamaluj kratke z odpowiadajaca jej literg — np., gdy wybrates
odpowiedz ,,A”:

W E|C]|[C

Staraj si¢ wyraznie zaznaczaé odpowiedzi. Jezeli si¢ pomylisz i blednie zaznaczysz odpowiedz,
otocz ja kotkiem 1 zaznacz odpowiedz, ktérg uwazasz za poprawng, np.

CINCNCEE |

Po rozwigzaniu testu sprawdz, czy zaznaczyte§ wszystkie odpowiedzi na KARCIE ODPOWIEDZI
1 wprowadzite§ wszystkie dane, o ktérych mowa w punkcie 2 tej instrukcji.

Pamig¢taj, ze oddajesz przewodniczacemu zespolu nadzorujacego tylko KARTE ODPOWIEDZI.

Powodzenia!

* w przypadku braku numeru PESEL — seria i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajqcego tozsamosé
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Zadanie 1.
Pracodawca jest obowigzany zapewni¢ przeszkolenie pracownika w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
A. przed dopuszczeniem go do pracy.
B. w ciggu tygodnia od dnia podjecia pracy.
C. do trzech miesi¢cy od dnia podjecia pracy.
D. do jednego miesigca od dnia podjecia pracy.
Zadanie 2.
Pracodawca ma obowigzek utworzy¢ shuzbg bhp jezeli zatrudnia
A. co najmniej 20 pracownikoéw.
B. conajmniej 50 pracownikdow.
C. wigcej niz 100 pracownikow.
D. wigcej niz 250 pracownikow.
Zadanie 3.
Kobieta w cigzy moze pracowac przy obstudze monitora ekranowego
A. do 2 godzin w ciggu doby.
B. do 4 godzin w ciggu doby.

C. do 6 godzin w ciggu doby.
D. do 8 godzin w ciagu doby.

Zadanie 4.

Jesli wbrew obowiazkowi pracodawca nie zawiadomi wlasciwego inspektora pracy i prokuratora o wypadku
$miertelnym, ci¢zkim lub zbiorowym, to zgodnie z kodeksem pracy, podlega karze

A. grzywny.
B. upomnienia.

C. pozbawienia wolnosci.
D. ograniczenia wolnosci.

Zadanie 5.

W razie stwierdzenia bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia pracownikdéw osoba kierujgca pracownikami

powinna ukara¢ winnych.

podejmuje dzialania naprawcze.

opracowuje zasady i sposoby bezpiecznego wykonywania pracy.

jest zobowigzana do niezwlocznego wstrzymania prac i podjecia dzialan w celu usuniecia tego
zagrozenia.

Zadanie 6.
W czasie przegladu pomieszczen i stanowisk pracy sprawdza si¢, miedzy innymi, czy odleglosci migdzy
sgsiednimi monitorami wynoszg co najmnie;j

Sow»

A. 40cm
B. 60cm
C. 80cm
D. 120 cm
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Zadanie 7.
Poziom natgzenia o$wietlenia na stanowiskach pracy powinien by¢ dostosowany do rodzaju wykonywanych prac
oraz powinien spetnia¢ wymagania okreslone

A. w kodeksie pracy.

B. w Polskiej Normie.

C. wregulaminie pracy.

D. w ogdlnych przepisach bhp.

Zadanie 8.

Aktualne instrukcje bezpieczenstwa 1 higieny pracy udostgpnia pracownikom do statego korzystania

A. pracodawca.

B. komisja BHP.

C. inspektor BHP.

D. kierownik stuzby BHP.

Zadanie 9.

Ze wzgledow bezpieczenstwa pracy rusztowania powinny si¢ znajdowaé w odlegtosci od linii energetycznych
niskiego napigcia (do 1 kV) — liczonej w poziomie od skrajnych przewodoéw — nie mniejszej niz

A. 20m
B. 3,0m
C. 50m
D. 10,0 m

Zadanie 10.

Pracownikéw narazonych podczas czyszczenia metalowych elementéw na odpryski ciat statych i dziatanie pytow
substancji szkodliwych, nalezy wyposazy¢

A. w ostong glowy.

B. w odziez pytochronna.

C. w okulary ochronne i odziez ochronna.

D. w okulary lub gogle ochronne oraz pétmaske filtrujaca.

Zadanie 11.

Pracodawca jest obowigzany zapewni¢ pracownikowi okulary korygujace wzrok do pracy przy monitorze zgodne
z zaleceniem lekarza

A. na pisemng prosbe pracownika.

B. jezeli praca przy monitorze zajmuje mu nie wi¢cej niz 2 godz. dziennie.
C. jezeli praca przy monitorze zajmuje mu nie wigcej niz 3 godz. dziennie.
D. jezeli praca przy monitorze zajmuje mu co najmniej 4 godz. dziennie.

Zadanie 12.

Celem ergonomii korekcyjne;j jest

projektowanie urzadzen, maszyn i stanowisk pracy.

optymalizacja uktadu cztowiek — technika — srodowisko na etapie projektowania.

projektowanie stanowisk pracy z punktu widzenia ich dostosowania do mozliwosci cztowieka.
usunigcie zagrozen i eliminacja czynnikéw szkodliwych na istniejgcych stanowiskach pracy oraz
zapewnienie maksimum wydajnosci pracy przy mozliwym zmniejszeniu obciazenia.

0w
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Zadanie 13.
Stanowisko pracy powinno by¢ zaprojektowane tak, by zapewnialo wygodne i bezpieczne warunki pracy
osobom, ktérych wymiary mieszczg si¢ migdzy wartosciami

A. 5150 centyla
B. 5195 centyla
C. 50195 centyla
D. 01100 centyla

Zadanie 14.
Ergonomia koncepcyjna zajmuje si¢
A. zmniejszeniem wystgpujgcych obcigzen.
B. polepszeniem istniejacych warunkow pracy.
C. poprawg stwierdzonej wydajnosci i jakosci pracy.
D. projektowaniem uktadu czlowiek-maszyna-srodowisko.
Zadanie 15.
Stanowisko pracy sekretarki, zgodnie z zasadami ergonomii, powinno posiadac
A. komputer.
B. klimatyzacjg.

C. rolety okienne.
D. wilasciwa wysoko$¢ biurka i siedziska.

Zadanie 16.
Praca przy monitorze ekranowym obcigza wzrok oraz wymusza pozycje ciala powodujacg znaczne obcigzenie

uktadu

A. oddechowego.

B. pokarmowego.

C. sercowo-krazeniowego.
D. mig$niowo-szkieletowego.

Zadanie 17.
W Polsce profesjonalng oceng wydatku energetycznego moze wykonaé¢, migdzy innymi,
A. laboratorium zakladowe.
B. poradnia medycyny pracy.
C. Zaklad Medycyny Sadowe;.
D. Centralny Instytut Ochrony Pracy.
Zadanie 18.
Szacowanie wydatku energetycznego metodg Lehmanna polega na
A. analizie zuzycia tlenu.
catlodobowym pomiarze tgtna.

B
C. odczytaniu z tabel wartosci wydatku energetycznego.
D. pomiarze tetna i ilo$ci wydychanego dwutlenku wegla.
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Zadanie 19.
Pracownicze badania lekarskie przeprowadza si¢ u os6b zatrudnionych na podstawie umowy
A. Zzlecenia.
B. o dzieto.
C. cywilnoprawne;j.
D. na okres probny.
Zadanie 20.
Brak aktywnosci ruchowej moze spowodowac
A. lepsze dotlenienie mozgu.
B. wzmocnienie uktadu oddechowego.
C. zwigkszenie wydajnosci organizmu.
D. zmiany w ukfadzie kostno-stawowym.
Zadanie 21.
Do obowigzkéw pracodawcy w zakresie oceny ryzyka zawodowego nie nalezy
A. ocenaidokumentowanie ryzyka zawodowego zwigzanego z wykonywang praca.

B. stosowanie niezbgdnych srodkéw profilaktycznych zmniejszajacych ryzyko zawodowe.
C. dokonanie ponownej oceny ryzyka zawodowego w przypadku utworzenia nowych stanowisk

pracy.
D. dokonanie ponownej oceny ryzyka zawodowego w przypadku zmiany osoby na stanowisku
kierownika jednostki.
Zadanie 22.

Obcigzenie uktadu migéniowo szkieletowego zaliczane jest do czynnikdéw

A. fizycznych.

B. chemicznych.

C. biologicznych.

D. psychofizycznych.

Zadanie 23.
Na réwnowage cieplng ciala ludzkiego maja wpltyw nastepujace parametry charakteryzujace powietrze:

A. temperatura, wilgotno$¢ wzgledna, predkos¢ ruchu powietrza i promieniowanie cieplne.

B. cisnienie atmosferyczne, temperatura, wilgotnos¢ wzgledna, predkos¢ ruchu powietrza
1 promieniowanie UV.

C. temperatura, wilgotno$¢ powietrza, promieniowanie jonizujace, predkos¢ ruchu powietrza
i promieniowanie UV.

D. temperatura, wilgotnos¢ wzgledna, odwietlenie, hatas, wentylacja, promieniowanie cieplne
1 czystos¢ powietrza.

Zadanie 24.
Uczulenie na $rodki chemiczne moze wystapi¢ przy pracach

A. Slusarskich.

B. mierniczych.

C. koncepcyjnych.
D. impregnacyjnych.
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Zadanie 25.

Do czynnikéw niebezpiecznych w $rodowisku pracy zalicza si¢

A. riketsje.

B. substancje mutagenne.

C. promieniowanie elektromagnetyczne.
D. ostre krawedzie 1 wystajace elementy.

Zadanie 26.
Okreslenie Najwyzsze Dopuszczalne Natezenie czynnikow szkodliwych odnosi si¢ do

A. Thalasu.

B. mikroklimatu.

C. substancji toksyczne;j.
D. substancji rakotworczej.

Zadanie 27.

Jezeli podczas ostatniego badania i pomiaru stwierdzono st¢zenie czynnika o dzialaniu rakotworczym powyzej
0,5 wartosci NDS, to pomiary wykonuje si¢ co najmnie;j

A. raznarok.

B. co2 lata.

C. co 3 miesiace.
D. co 6 miesigcy.

Zadanie 28.

Poshugujac si¢ danymi w tabeli, oszacuj warto$§¢ ryzyka zawodowego, jezeli prawdopodobienstwo jest
prawdopodobne, a cigzko$¢ nastepstw srednia.

A. Male. Prawdopodobieristwo Cigzkos¢ nastepstw _
B. Srednie mafa $rednia duza
’ ) ’ Mato prawdopodobne bardzo mate mate srednie
C. Duze. Prawdopodobne mate Srednie duze
D. Bardzo duze. Wysoce prawdopodobne srednie duze bardzo duze
Zadanie 29.
Wzor R =S - E - P wykorzystuje si¢ do oceny poziomu ryzyka w metodzie
A. PHA.
B. Risk Score.
C. Graf Ryzyka.
D. Pigciu Krokéw.
Zadanie 30.
Metoda PHA jest wykorzystana do oceny stanowisk pod katem
A. ergonomii.
B. mikroklimatu.
C. organizacji pracy.
D. ryzyka zawodowego.
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Zadanie 31.
W celu redukcji zagrozen stosuje si¢ w pierwszej kolejnosci $rodki
A. ochrony zbiorowe;j.
B. ochrony indywidualne;j.
C. organizacyjne i proceduralne.
D. techniczne eliminujgce zagrozenia u zrédla.
Zadanie 32.
Glownym kierunkiem technicznej ochrony uktadu oddechowego przed szkodliwym dzialaniem pyléw na

stanowisku pracy jest

A. kontrola zdrowia.

B. hermetyzacja produkcji.

C. ograniczenie czasu pracy.

D. stosowanie potmasek filtrujacych.

Zadanie 33.
Wypadkiem przy pracy nazywa si¢

A. zdarzenie powodujace u pracownika dolegliwosci, ktore wystgpity w czasie pracy.
B. schorzenie u pracownika na skutek stalego oddziatywania szkodliwych czynnikow.
C. nieszczgsliwe wydarzenie, ktore spowodowato straty materialne i w ktorym ktos ucierpiat.
D. zdarzenie nagle, wywolane przyczyng zewngtrzng, ktore zaszto w zwigzku z pracg i spowodowato
uraz.
Zadanie 34.

Podejrzenie choroby zawodowej u pracownika zglasza wlasciwemu panstwowemu inspektorowi sanitarnemu
oraz wlasciwemu inspektorowi pracy

A. pracodawca.

B. komisja BHP.

C. inspektor BHP.

D. spoteczny inspektor pracy.

Zadanie 35.

Pracodawca ma obowigzek powiadomi¢ o kazdym $miertelnym, cigzkim i zbiorowym wypadku przy pracy

A. policje i prokuratora.

B. policje i wlasciwego inspektora pracy.

C. wilasciwego inspektora pracy i prokuratora.
D. spotecznego inspektora pracy i prokuratora.

Zadanie 36.
Zespot powypadkowy
A. dotacza do protokotu powypadkowego zeznania swiadkow.
B. informuje swiadka o odpowiedzialnosci karnej za skladanie fatszywych zeznan.
C. przestuchuje $wiadké6w wypadku pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych
zeznan.

D. zbiera od swiadkow wypadku informacje dotyczace tego wypadku, ktére dolaczane sa do
protokotu powypadkowego.
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Zadanie 37.
Pracownik zostal zatrudniony w szkole na stanowisku konserwatora i dozorcy nocnego. Instruktaz stanowiskowy
nalezy przeprowadzi¢

A. tylko na stanowisku konserwatora.

B. na dowolnie wybranym stanowisku.

C. tylko na stanowisku dozorcy nocnego.

D. na stanowisku konserwatora i dozorcy nocnego.

Zadanie 38.

Celem ogolnym szkolenia okresowego jest

A. aktualizacja 1 ugruntowanie wiedzy 1 umiejetnosci z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.

B. ksztaltowanie umiejetnosci postepowania w razie wypadku oraz w sytuacjach awaryjnych.

C. doskonalenie wiedzy i umiejgtnosci oceny zagrozen zwigzanych z wykonywang pracg na
stanowisku oraz ochrony przed zagrozeniami.

D. ksztaltowanie umiejetnosci organizowania pracy w sposob zgodny z zasadami bezpieczenstwa
i higieny przy obstudze maszyn i urzadzen.

Zadanie 39.

Szkolenia okresowe pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach robotniczych, na ktérych wystepujg szczegdlne
zagrozenia zdrowia, przeprowadza si¢ w formie

A. wyktadu — co 3 lata.

B. seminarium — co 2 lata.

C. pokazu —nie rzadziej niz raz na 3 lata.
D. instruktazu — nie rzadziej niz raz na rok.

Zadanie 40.
Najlepsza metodg przeprowadzenia instruktazu stanowiskowego jest

A. pokaz.

B. wyklad.

C. dyskusja.
D. pogadanka.
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